
 

Stellenausschreibung  
  

 

Die Ortsgemeinde Bellheim sucht zum 01.07.2024 für die kommunale Kindertagesstätte „Ha-
senspiel“ eine/n  
 

staatlich anerkannte/n Erzieher/in (m/w/d) in Vollzeit. 
 

        
 

Ihr Profil: 

 Abgeschlossene Berufsausbildung als staatlich anerkannte Erziehungskraft bzw. eine ver-
gleichbar abgeschlossene Berufsausbildung oder vergleichbar abgeschlossener Studien-
gang, 

 Engagement, Zuverlässigkeit, Motivation in der pädagogischen Arbeit mit Kindern, 

 Soziale Kompetenz im Umgang mit Kindern, Eltern und im Team, 

 Eine verantwortungsbewusste und freundliche Persönlichkeit, 

 ausgeprägte kommunikative Fähigkeiten, 

 Teamfähigkeit und Leistungsbereitschaft, 

 Flexibilität bei der Einteilung der Arbeitszeit, 

 Mitarbeit an der konzeptionellen Weiterentwicklung unserer Kita 
 

Wir bieten:  

 Wertschätzende Arbeitsatmosphäre in einem engagierten Team mit Freiraum für Gestal-
tung und Eigeninitiative, 

 Ein multiprofessionelles Team welches über eine bewusste Willkommenskultur verfügt, 

 Eine moderne Pädagogik, die sich an den Bedürfnissen der Kinder und Familien orientiert 
ohne dabei die Personalpflege außer Acht zu lassen, 

 Kollegiale Zusammenarbeit im Team und mit dem Träger, 

 Leistungsgerechte Bezahlung nach dem TVöD-SuE, 

 die im öffentlichen Dienst üblichen Sozialleistungen. 
 
Als Ansprechpartner für weitere Informationen stehen Ihnen Frau Schneider, Personalabtei-
lung (07272/7008-334) oder Frau Eis, Leiterin der Kita Hasenspiel (07272/7704979) gerne zur 
Verfügung.  
 
Ihre aussagekräftigen Bewerbungsunterlagen richten Sie bitte bis spätestens 27.03.2024 an 
die Verbandsgemeindeverwaltung, Personalabteilung, Schubertstraße 18, 76756 Bellheim 
oder per E-Mail an personalabteilung@vg-bellheim.de. Bitte reichen Sie keine Originale ein, da 
die Bewerbungsunterlagen nicht zurückgesendet werden können. Die Unterlagen werden ver-
nichtet und die Daten gelöscht, sobald sie für die Erreichung des Zweckes ihrer Erhebung nicht 
mehr erforderlich sind; spätestens jedoch 6 Monate nach Abschluss des Verfahrens. Bei Be-
werbungen per E-Mail bitten wir um Übersendung einer PDF-Datei. 
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